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VIH, emploi et handicap : 
 

« Prendre en compte les personnes vivant  
avec le VIH dans les politiques du handicap »  

25 mars 2010 

Théâtre de l’Opprimé 
78 rue du Charolais 75012 Paris 

12h - 14h 

Présentation d’un documentaire et des  

recommandations du Conseil national du sida 

sur le VIH, l’emploi et le handicap 

 
 
 
Contact mission emploi Séverine Fouran Peralta 01 53 26 49 71 
 
Contact presse  Francis Gionti 01 53 26 45 64 / 06 73 21 63 97 
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       Paris, le 18 mars 2010 
 
 
 

 
 
 
 

 
Invitation / Communiqué de presse 

 
Jeudi 25 mars de 12h à 14h au théâtre de l’Opprimé à Paris  

 

Projection  du film  « Les coulisses d’un secret  » et de portraits d’employeurs (30 min) 

Présentation  de l’avis suivi de recommandations du Conseil natio nal du sida (40 min) 
« VIH, emploi et handicap : prendre en compte les p ersonnes vivant  

avec le VIH dans les politiques du handicap » 

 

Discriminations dans l’emploi : faire tomber les id ées fausses sur le VIH 

Sidaction, en partenariat avec le Centre des jeunes dirigeants d’entreprises, vous invite à assister à la projection du 
film d’Antoine Tracou « Les coulisses d’un secret » le jeudi 25 mars à 12h au théâtre de l’Opprimé à Paris. 

Réalisé en 2009, au cours d’une expérience de théâtre forum menée à Marseille qui réunissait des chefs d’entreprise, 
des associatifs et des personnes vivant avec le VIH, ce documentaire met l’accent sur le secret relatif à l’infection à 
VIH auquel sont contraintes les personnes dans leur activité professionnelle ou lors de la recherche d’un emploi. 

Le film est construit sur le témoignage d’une personne licenciée après avoir informé la médecine du travail de sa pa-
thologie. Il illustre à quel point la méconnaissance de l’infection à VIH et de ses modes de transmission est encore au-
jourd’hui répandue, alimentant les discriminations subies par les personnes séropositives. 

 

Emploi et VIH : vers la sensibilisation des employe urs  

Trois portraits d’employeurs, également réalisés par Antoine Tracou, seront projetés. Ces dirigeants témoignent de 
leur participation au théâtre forum et du changement de leurs représentations du VIH que cette expérience à permis. 

Grâce aux progrès des traitements, les personnes séropositives peuvent de nouveau se projeter dans l’avenir. Pour 
celles sans emploi, il redevient envisageable de reprendre une activité, si possible professionnelle.  

Toutefois, la moitié des personnes qui font part de leur séropositivité sur le lieu de travail perdent leur emploi dans les 
six mois qui suivent. Pour Sidaction et ses associations partenaires, il convient donc de mettre l’accent sur la sensibili-
sation des employeurs et d’encourager leur mobilisation pour combattre les idées reçues au sein de l’entreprise.  

 

VIH, emploi et handicap : avis suivi de recommandat ions sur la prise en compte des person-
nes vivant avec le VIH dans les politiques du handi cap 

A la suite d’une demande de saisine de Sidaction, le Conseil national du sida a mené une réflexion sur les barrières 
auxquelles font face les personnes vivant avec le VIH qui souhaitent reprendre une activité et les moyens de les lever. 

Mené en 2008 et 2009 par la commission « VIH, emploi et handicap », ce travail s’appuie sur l’audition de personnali-
tés qualifiées du secteur associatif du VIH et du handicap, des syndicats, des entreprises, et des institutions. 

Michel Celse, rapporteur au Conseil national du sida (CNS), présentera ce travail. 
 

COMMUNIQUE DE PRESSE 
 

INVITATION 
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12 H 00  Accueil et buffet 
 
12 H 50  Projection du documentaire « Les coulisses d’un secret » 
   Projection des trois « Portraits d’employeurs » 
 
13 H 20  Présentation de l’avis suivi de recommandations  
   « VIH, emploi et handicap : la prise en compte des personnes vivant  
   avec le VIH dans les politiques du handicap » 
   par Michel Celse, rapporteur au Conseil national du sida (CNS) 
 
13 H 40  Questions / réponses 
 
14 H 00  Fin de la rencontre 
 
 

Merci de bien vouloir confirmer votre présence  
en précisant vos coordonnées 

par courrier électronique à l’adresse :  
s.fouran@sidaction.org  
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Contact Mission emploi : Séverine Fouran Peralta : 01 53 26 49 71 

PROGRAMME 


